
 

 

 

BUKTI DUKUNG  
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3. MENGUJI SKRIPSI  

 

 

(Gasal 2023/2024) 



 
KEPUTUSAN 

REKTOR UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023  

Tentang 
PENGANGKATAN DOSEN PENGUJI/KETUA PENGUJI, ANGGOTA PENGUJI UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR/ 

SKRIPSI/TESIS/PROMOSI DISERTASI DAN DOSEN PEMBIMBING TUGAS AKHIR/SKRIPSI/TESIS/DISERTASI  
PROGRAM DIPLOMA TIGA, SARJANA, MAGISTER, MAGISTER PROFESI DAN DOKTOR 

DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
PERIODE SEMESTER GASAL 2023/2024 

 

 
REKTOR UNIVERSITAS PERSADA INDINESA Y.A.I 

 
Menimbang  : 1. Bahwa dalam rangka membantu penyelesaian studi mahasiswa Program Diploma Tiga, Sarjana, Magister, Magister 

Profesi dan Doktor di lingkungan Universitas Persada Indonesia Y.A.I, maka diperlukan tenaga pengajar yang 
memenuhi syarat untuk menjamin kelancaran pelaksanaan Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Promosi 
Disertasi dan Bimbingan Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi dalam rangka penyelesaian studi mahasiswa Periode 
Semester Gasal 2023/2024. 

2. Bahwa Saudara yang namanya disebut dibawah ini mampu dan memenuhi syarat untuk diangkat sebagai Dosen 
Penguji/Ketua Penguji, Anggota Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi dan Dosen Pembimbing 
Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi Periode Semester Gasal 2023/2024. 

 
Mengingat : 1. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2023 

Tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi. 
2. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. 
3. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 92 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan 

Penilaian Angka Kredit Jabatan Fungsional Dosen. 
4. Pedoman Operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan Jabatan Akademik/Pangkat Dosen (Pedoman Operasional 

PAK - April 2019). 
5. Keputusan Rektor UPI Y.A.I Nomor 296/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2017 tentang Peraturan Akademik Program Diploma Tiga 

dan Sarjana Universitas Persada Indonesia Y.A.I. 
6. Keputusan Rektor UPI Y.A.I Nomor 297/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2017 tentang Peraturan Akademik Program 

Magister/Magister Profesi dan Program Doktor Universitas Persada Indonesia Y.A.I 
7. Statuta Universitas Persada Indonesia Y.A.I. 
8. Pokok-pokok Peraturan Akademik Lembaga Pendidikan Tinggi Y.A.I 
 

Memperhatikan : 1. Surat Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis UPI Y.A.I Nomor 960, 961, 962, 1018 & 1025/D/FEB UPI Y.A.I/IX/2023 
perihal Usulan Ketua Penguji, Anggota Penguji, dan Dosen Pembimbing Semester Gasal 2023/2024 Mahasiswa 
Program Studi Sarjana, Magister dan Doktor Fakultas Ekonomi dan Bisnis UPI Y.A.I. 

2. Surat Dekan Fakultas Psikologi UPI Y.A.I Nomor 1221, 1222 & 1229/D/Fak. Psi. UPI Y.A.I/IX/2023 perihal Usulan 
Ketua Penguji, Anggota Penguji, dan Dosen Pembimbing Semester Gasal 2023/2024 Mahasiswa Program Studi 
Sarjana, Magister/Magister Profesi dan Doktor Fakultas Psikologi UPI Y.A.I. 

3. Surat Dekan Fakultas Ilmu Komunikasi UPI Y.A.I Nomor 374 & 375/D/FIKOM UPI Y.A.I/IX/2023 perihal Usulan Ketua 
Penguji, Anggota Penguji, dan Dosen Pembimbing Semester Gasal 2023/2024 Mahasiswa Program Studi Sarjana 
dan Magister Fakultas Ilmu Komunikasi UPI Y.A.I 

4. Surat Dekan Fakultas Teknik UPI Y.A.I Nomor 260/D/FT UPI Y.A.I/IX/2023 perihal Usulan Ketua Penguji, Anggota 
Penguji, dan Dosen Pembimbing Semester Gasal 2023/2024 Mahasiswa Program Sarjana dan Magister Fakultas 
Teknik UPI Y.A.I 

 
MEMUTUSKAN 

 
Menetapkan : 1. Mengangkat Dosen-dosen yang namanya tercantum dibawah ini, sebagai berikut: 

a. Lampiran I: sebagai Dosen Penguji/Ketua Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Promosi Disertasi bagi 
Mahasiswa Program Diploma Tiga, Sarjana, Magister, Magister Profesi dan Doktor Periode Semester Gasal 
2023/2024; dan 

b. Lampiran II: sebagai Anggota Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Promosi Disertasi dan Dosen 
Pembimbing Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi bagi Mahasiswa Program Diploma Tiga, Sarjana, Magister, 
Magister Profesi dan Doktor Periode Semester Gasal 2023/2024. 

2. Hal-hal yang belum diatur dalam keputusan ini akan ditetapkan kemudian. 
3. Segala akibat dikeluarkannya keputusan ini dibebankan kepada anggaran Fakultas di lingkungan Universitas 

Persada Indonesia Y.A.I. 
4. Keputusan ini mulai berlaku untuk Dosen Penguji/Ketua Penguji, Anggota Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi/ 

Tesis/Promosi Disertasi dan Dosen Pembimbing Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi Periode Semester Gasal 
2023/2024 dengan ketentuan akan diadakan perubahan dan perbaikan seperlunya apabila dikemudian hari 
ternyata terdapat kekeliruan. 

 
   Ditetapkan di :  Jakarta 

Pada tanggal :  25 September 2023 
 ------------------------------------------------------------- 

   UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 
 
  
 
 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 

Tembusan kepada Yth: 
1. Koordinator LPT Y.A.I 
2. Dekan Fakultas di lingkungan UPI Y.A.I 
3. Karo Keuangan Y.A.I 
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SK Rektor UPI Y.A.I  : Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023 
Tanggal  : 25 September 2023 

 
Dosen Promotor & Ko-Promotor Disertasi 
Program Studi Doktor Ilmu Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Persada Indonesia Y.A.I 
Periode Semester Gasal 2023/2024 

   

No. 
Konsentrasi 

Nama Kepangkatan Keterangan 

1. Manajemen Pemasaran Yudi Yulius, Prof, Dr, Ir, MBA Guru Besar Guru Besar, Promotor, Oponen Ahli 

 

Nandan Limakrisna, Prof, Dr, MM Guru Besar Guru Besar, Promotor, Oponen Ahli  

Hamdy Hady, Prof, Dr, DEA Guru Besar Guru Besar, Oponen Ahli 

Anoesyirwan Moiens, Prof. Dr. Ir, MSc, MM Guru Besar Guru Besar, Ko-Promotor 

Wilhelmus Hary Susilo, Dr, Ir, MM Lektor Kepala Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Dr. Nana Trisnawati, SE, MM Lektor Oponen Ahli 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Manajemen Sumber 
Daya Manusia 

Anoesyirwan Moiens, Prof. Dr. Ir, MSc, MM Guru Besar Guru Besar, Promotor, Oponen Ahli 

L. Poltak Sinambela, Prof, Dr, MM, M.Pd Guru Besar Guru Besar, Oponen Ahli 

Kasmir, Dr, SE, MM Lektor Kepala Oponen Ahli 

Haji Mustaqim Syuaib, Dr, SE, MM Lektor Kepala Ko-Promotor 

Yuli Zain, Dr, Ir, MM Lektor Kepala Ko-Promotor 

Yosandi Yulius, Dr, SE, MM Lektor Kepala Oponen Ahli 

Alex Zami, Dr, MM Lektor Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Marhalinda, Dr, SE, MM Lektor  Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Eka Rahmat Kabul, Dr, Ir, M.Sc Lektor Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Rahayu Endang Suryani, Dr, SE, MM Lektor Ko-Promotor, Oponen Ahli 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Manajemen Keuangan 
dan Manajemen 
Akuntansi 

Hamdy Hady, Prof, Dr, DEA Guru Besar Promotor, Guru Besar, Oponen Ahli 

Johnny Jermias, Prof, Dr, M.Acc Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Adji Suratman, Prof, Dr, MM, Ak Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Jogiyanto Hartono, Prof, Dr, MBA, Ak Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Eduardus Tandelilin, Prof, Dr, MBA Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Imam Ghozali, Prof, Dr, M.Com, Ak Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Amilin, Prof, Dr, M.Si, Ak., CA Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Ahmad Rodoni, Prof, Dr Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

A. Kadim, Prof, Dr, SE., MM, Ak, CA, CPA Guru Besar Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Dwi Sihono Rahardjo, Prof, Dr, SE, MM Guru Besar Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Luqman Hakim, Dr, MM Lektor Kepala Promotor, Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Yuli Zain, Dr, Ir,  MM Lektor Kepala Promotor, Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Andini Nurwulandari, Dr, MM Lektor Kepala  Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Sri Kurniawati, Dr, SE, MM Lektor Kepala Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Reschiwati, Dr, MM, Ak Lektor Kepala Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Farida, Dr, SE, MM Lektor Kepala Oponen Ahli 

 
Jakarta, 25 September 2023 
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 

 
 

 

 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 

 

Lampiran: 



Lampiran I:  
SK Rektor UPI Y.A.I  : Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023 
Tanggal  : 25 September 2023 

 
 

Dosen Penguji/Ketua Penguji Ujian Sidang Tesis 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Persada Indonesia Y.A.I 

Periode Semester Gasal 2023/2024 
 

No. Program Studi Nama Dosen  Kepangkatan 

 

Konsentrasi 

1. Magister Manajemen Prof. Hamdy Hady, DEA Guru Besar Manajemen Sumber Daya 
Manusia Pro. Dr. Ir. Anoesyirwan Moeins, M.Si., MM Guru Besar 

Dr. Yosandi Yulius, MBA Lektor Kepala 

Dr. Ir. Wilhelmus Hary Susilo, MM Lektor Kepala 

Dr. Herminda, SE., MM Lektor Kepala 

Dr. Marhalinda, SE., MM Lektor 

Dr. Rahayu Endang Suryani, SE., MM Lektor 

Dr. Shafenti, MM Lektor 

Tota Panggabean, PhD., CA Asisten Ahli 

Prof. Hamdy Hady, DEA Guru Besar Manajemen Keuangan 

Prof. Dr. Dwi Sihono Rahardjo, SE., MM Guru Besar 

Dr. Ir. Wilhelmus Hary Susilo, MM Lektor Kepala 

Dr. Ir. Yuli Zain, MM Lektor Kepala 

Dr. Luqman Hakim, SE., MM Lektor Kepala 

Dr. Farida, SE, MM Lektor 

Dr. Shafenti, MM Lektor 

Dr. Wiwik Pratiwi, MM, M.Akt, Ak, CA, ACPA Lektor 

Tota Panggabean, PhD., CA Asisten Ahli 

 
Jakarta, 25 September 2023 
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 

 
 

 

 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Lampiran II:  
SK Rektor UPI Y.A.I  : Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023 
Tanggal  : 25 September 2023 
 
 

Anggota Penguji Ujian Sidang Tesis dan Dosen Pembimbing Tesis 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Persada Indonesia Y.A.I 

Periode Semester Gasal 2023/2024 
 

No. Program Studi Nama Dosen  Kepangkatan 

 

Konsentrasi 

1. Magister Manajemen Prof. Hamdy Hady, DEA Guru Besar Manajemen Sumber Daya 
Manusia Pro. Dr. Ir. Anoesyirwan Moeins, M.Si., MM Guru Besar 

Dr. Yosandi Yulius, MBA Lektor Kepala 

Dr. Ir. Wilhelmus Hary Susilo, MM Lektor Kepala 

Dr. Herminda, SE., MM Lektor Kepala 

Dr. Marhalinda, SE., MM Lektor 

Dr. Rahayu Endang Suryani, SE., MM Lektor 

Dr. Shafenti, MM Lektor 

Dr. Ir. Eka Rakhmat Kabul, M.Sc Lektor 

Dr. Rufial, SE., MM Lektor 

Prof. Hamdy Hady, DEA Guru Besar Manajemen Keuangan 

Prof. Dr. Dwi Sihono Rahardjo, SE., MM Guru Besar 

Dr. Ir. Yuli Zain, MM Lektor Kepala 

Dr. Luqman Hakim, SE., MM Lektor Kepala 

Dr. Farida, SE, MM Lektor 

Dr. Shafenti, MM Lektor 

Dr. Wiwik Pratiwi, MM, M.Akt, Ak, CA, ACPA Lektor 

Dr. Maya Syafriana Effendi, MM Lektor 

Tota Panggabean, PhD., CA Asisten Ahli 

 
Jakarta, 25 September 2023 
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 

 
 

 

 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Lampiran I:  
SK Rektor UPI Y.A.I  : Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023 
Tanggal  : 25 September 2023 
 

 
Dosen Penguji/Ketua Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Persada Indonesia Y.A.I 
Periode Semester Gasal 2023/2024 

 

No. Program Studi Nama Dosen  Kepangkatan 

 

1. Diploma Tiga Manajemen Dr. Ir. Yuli Zain, MM Lektor Kepala 

Dr. Marhalinda, MM Lektor 

Dra. Nur Wahyuni, MM Asisten Ahli 

2. Sarjana Akuntansi Prof. Dr. Ir. Yudi Julius, MBA Guru Besar 

Dr. A. Kadim, SE, MM, Ak, CA, CPA Guru Besar 

Dr. Sri Kurniawati, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Lely Indriaty, SE, MM Lektor 

Drs. M. Iman Nugroho, M.Ak Lektor 

Dr. Venus F. Firdaus, MM Lektor 

3. Sarjana Manajemen Prof. Dr. Ir. Yudi Julius, MBA Guru Besar 

Prof. Dr. Ir. Anoesyirwan Moeins, M.Sc, MM Guru Besar 

Prof. Dr. Ir. Nandan Limakrisna, MM Guru Besar 

Dr. Ir. Yuli Zain, MM Lektor Kepala 

Dr. Yosandi Julius, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Herminda, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Farida, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Marhalinda, SE, MM Lektor 

Dr. Rahayu Endang Suryani, MM Lektor 

Dr. Nana Trisnawati, MM Lektor 

Dr. Rufial, SE, MM Lektor 

Dr. Ir. Maya Safriana, SE, MM Lektor 

Dr. Endri Santosa, SE, MM Lektor 

 
Jakarta, 25 September 2023 
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 

 
 

 

 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran II:  
SK Rektor UPI Y.A.I  : Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023 
Tanggal  : 25 September 2023 
 
 

Anggota Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi dan Dosen Pembimbing Tugas Akhir/Skripsi 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Persada Indonesia Y.A.I 

Periode Semester Gasal 2023/2024 
 

No. Program Studi Nama Dosen  Kepangkatan 

 

1. 

 

Diploma Tiga Manajemen 

 

Dr. Marhalinda, SE., MM Lektor 

Sarpan, S.Ag, MM Lektor 

Ilham Kudratul Alam, SE., MM Lektir 

Dr. Ruwaida, S.Sos, M.Si Asisten Ahli 

Dra. Nur Wahyuni, MM Asisten Ahli 

2. 

 

Sarjana Akuntansi 

 

Dr. Sri Kurniawati, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Lely Indriaty, SE, MM Lektor 

Drs. M. Iman Nugroho, M.Ak Lektor 

Dr. Ir. Venus F. Fernando, MM Lektor 

Nuryadin, SE, MM Lektor 

Maryati Rahayu, SE, MM Lektor 

Bida Sari, SP, M.Si Lektor 

Mery Wanialisa, SE, MM Lektor 

Dr. Anik Agustina, MM Lektor 

Laily Suryati, SE, M.Ak Lektor 

Yusdianto, SE, MM Asisten Ahli 

Satrio Yudho Wibowo, SE, M.Ak Asisten Ahli 

Ir. Rinaldi, MM Asisten Ahli 

Joni Efendi, SE, MM Asisten Ahli 

Dwi Eriyanto, Ak, MBA, CA, QIA, CACP, CRMP Asisten Ahli 

3. Sarjana Manajemen Dr. Herminda, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Farida, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Nana Trisnawati, SE, MM Lektor 

Dr. Rahayu Endang Suryani, MM Lektor 

Dr. Ir. Maya Safriana, SE, MM Lektor 

Dr. Rufial, SE, MM Lektor 

Mahmud, SE, MM Lektor 

Dr. Endri Sentosa, SE, MM Lektor 

Rinaldi Syarif, SE, MM Asisten Ahli 

Dr. Ruwaida, S.Sos, M.Si Asisten Ahli 

Ir. Rinaldi, MM Asisten Ahli 

Nur Wahyuni, SE, MM Asisten Ahli 

 
Jakarta, 25 September 2023 
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 

 
 

 

 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 
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UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 
Kampus A: Jl. Diponegoro No.74 Jakarta Pusat 10340, Indonesia  

Telepon : (021) 3904858, 31936540 Fax: (021) 3140604 
 

 
 
            Jakarta , 09 Januari 2024 
 
No        : 07/SKR/FEB UPI Y.A.I/I/2024      
Perihal : Penunjukan Sebagai Pembimbing Skripsi Semester Gasal  2023 / 2004 
     
 
Kepada Yth. 
Bapak / Ibu 
BIDA SARI, SP,M.Si  
Di  
    Jakarta    
 
Dengan Hormat, 
 
 
Dalam rangka penyusunan skripsi mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Jurusan 
Akuntansi S1 Universitas Persada Indonesia Y.A.I, untuk Semester Ganjil  2023 / 2024 
maka dengan ini kami harapkan bantuan Bapak /Ibu memberikan Bimbingan kepada 
mahasiswa : 
 
N A M A  : RYSKA SARAH AYU DYTA 
N I M   : 1914190007 
Judul Skripsi            :  PENGARUH IMPLEMENTASI  APLIKASI SAKTI DAN SPAN 

TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN DI KANTOR  

PUSAT KEMENTERIAN SOSIAL RI  

Kami memberikan kewenangan yang penuh dalam hal  perbaikan outline dan judul 
yang telah disetujui, namun apabila ada perubahan yang berkaitan dengan mata kuliah 
pokok, mohon mahasiswa yang bersangkutan melaporkan kembali kepada Ka. Prodi 
Jurusan Akuntansi S1. 
 
Batas penyusunan skripsi untuk Semester Ganjil  2023 / 2024  pada tanggal 12 Januari 
2024. 
 
Atas perhatian dan kesediaan Bapak / Ibu kami mengucapkan terimakasih. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Catatan : 
 

1. Kepada Pembimbing mohon dimintakan Surat Survey / Riset dari perusahaan yang 
bersangkutan pada saat penandatanganan skripsi yang akan diuji 

2. Jumlah bimbingan minimal 8 kali pertemuan 
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2/28/24, 7:11 AM Dosen

https://dosen.yai.ac.id/v5/index.php/sidang_online/cetak_bkd_new/1914190007/20231/-/EA4/1/1 1/1

PROGRAM STUDI AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

BERITA ACARA PELAKSANAAN SIDANG SKRIPSI
PERIODE SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Hari : Selasa

Tanggal : 06 Februari 2024

Jam Mulai : 13:00 WIB

Jam Selesai : 13:45 WIB

Nim : 1914190007

Nama Mahasiswa : RYSKA SARAH AYU DYTA

Judul : PENGARUH IMPLEMENTASI APLIKASI SAKTI DAN SPAN TERHADAP KUALITAS LAPORAN KEUANGAN DI KANTOR PUSAT KEMENTERIAN SOSIAL RI

Pembimbing : 030013 - BIDA SARI, SP., M.SI

Penguji :

Nilai Akhir Angka : 82.67

Nilai Akhir Huruf : A

Hasil : LULUS / TIDAK LULUS

Catatan : Perhatikan PENGUNAAN BAHASA INDONESIA YANG BAIK DAN BENAR, contoh cara penulisan kata “di” kapan harus disambung kapan dipisah dengan kata
berikutnya, penulisan kata berualang, penggunaan huruf besar (kapan harus menggunakan huruf besar pada kata atau kalimat)  dan tanda baca sesuai EYD
(Ejaan yang Disempurnakan), dan cara penulisan kata dalam bahasa asing.

Dicetak dari siskamaya tanggal : 28/02/2024

No. Nama Penguji Nilai

1 030013 - BIDA SARI, SP., M.SI 81

2 930794 - DR. VENUS FERNANDO F., Ir. SE. M.M * 82

3 980891 - LAILI SURYATI, SE., M.Ak 85



2/6/24, 11:06 PM Dosen

https://dosen.yai.ac.id/v5/index.php/sidang_online/cetak_bkd/1914190007/20231/-/EA4/1 1/1

1914190007-RYSKA SARAH AYU DYTA
Akuntansi

Nilai Angka : 81   Range Nilai :
A = 80 - 100
(Lulus)
B = 68 -
79.99 (Lulus)
C = 56 -
67.99 (Tidak
Lulus)
D = < 55.99
(Tidak Lulus)

Nilai Huruf : A

Keputusan Sidang : Lulus

Catatan : Perhatikan PENGUNAAN BAHASA INDONESIA YANG BAIK DAN BENAR, contoh cara penulisan kata “di” kapan harus disambung kapan
dipisah dengan kata berikutnya, penulisan kata berualang, penggunaan huruf besar (kapan harus menggunakan huruf besar pada kata atau
kalimat)  dan tanda baca sesuai EYD (Ejaan yang Disempurnakan), dan cara penulisan kata dalam bahasa asing.

Hasil Perhitungan Nilai
030013 - BIDA SARI, SP., M.SI : 81

930794 - DR. VENUS FERNANDO F., Ir. SE. M.M * : 82
980891 - LAILI SURYATI, SE., M.Ak : 85

    ------+
    248 / 3 = 82.67

Nilai Akhir : 82.67
Nilai Indeks : A
* KETUA SIDANG

No. Aspek Penilaian
Bobot
(%)

Nilai Angka
(0-100)

1, Materi Skripsi 50 80

2, Penulisan Skripsi (Sistematika & Bahasa) 30 85

3, Presentasi Skripsi 20 78

No. File YouTube Tanggal Upload

1 09.08_ 05 Februari 2024_Ryska_Skripsi.docx 2024-02-05 09:09:56

2 13.01_RYSKA PPT_REV 4_05 Februari 2024.pptx 2024-02-05 13:58:59

3 https://youtu.be/rCppf6gilCo?si=RTaauF1vSP3Zc-ye 2024-02-05 15:17:43

https://mahasiswa.yai.ac.id/v5/data_mhs/ta/1914190007/09.08_%2005%20Februari%202024_Ryska_Skripsi.docx
https://mahasiswa.yai.ac.id/v5/data_mhs/ta/1914190007/13.01_RYSKA%20PPT_REV%204_05%20Februari%202024.pptx


 



 

 



 

















 
KEPUTUSAN 

REKTOR UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023  

Tentang 
PENGANGKATAN DOSEN PENGUJI/KETUA PENGUJI, ANGGOTA PENGUJI UJIAN SIDANG TUGAS AKHIR/ 

SKRIPSI/TESIS/PROMOSI DISERTASI DAN DOSEN PEMBIMBING TUGAS AKHIR/SKRIPSI/TESIS/DISERTASI  
PROGRAM DIPLOMA TIGA, SARJANA, MAGISTER, MAGISTER PROFESI DAN DOKTOR 

DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
PERIODE SEMESTER GASAL 2023/2024 

 

 
REKTOR UNIVERSITAS PERSADA INDINESA Y.A.I 

 
Menimbang  : 1. Bahwa dalam rangka membantu penyelesaian studi mahasiswa Program Diploma Tiga, Sarjana, Magister, Magister 

Profesi dan Doktor di lingkungan Universitas Persada Indonesia Y.A.I, maka diperlukan tenaga pengajar yang 
memenuhi syarat untuk menjamin kelancaran pelaksanaan Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Promosi 
Disertasi dan Bimbingan Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi dalam rangka penyelesaian studi mahasiswa Periode 
Semester Gasal 2023/2024. 

2. Bahwa Saudara yang namanya disebut dibawah ini mampu dan memenuhi syarat untuk diangkat sebagai Dosen 
Penguji/Ketua Penguji, Anggota Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi dan Dosen Pembimbing 
Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi Periode Semester Gasal 2023/2024. 

 
Mengingat : 1. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2023 

Tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi. 
2. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. 
3. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 92 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan 

Penilaian Angka Kredit Jabatan Fungsional Dosen. 
4. Pedoman Operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan Jabatan Akademik/Pangkat Dosen (Pedoman Operasional 

PAK - April 2019). 
5. Keputusan Rektor UPI Y.A.I Nomor 296/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2017 tentang Peraturan Akademik Program Diploma Tiga 

dan Sarjana Universitas Persada Indonesia Y.A.I. 
6. Keputusan Rektor UPI Y.A.I Nomor 297/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2017 tentang Peraturan Akademik Program 

Magister/Magister Profesi dan Program Doktor Universitas Persada Indonesia Y.A.I 
7. Statuta Universitas Persada Indonesia Y.A.I. 
8. Pokok-pokok Peraturan Akademik Lembaga Pendidikan Tinggi Y.A.I 
 

Memperhatikan : 1. Surat Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis UPI Y.A.I Nomor 960, 961, 962, 1018 & 1025/D/FEB UPI Y.A.I/IX/2023 
perihal Usulan Ketua Penguji, Anggota Penguji, dan Dosen Pembimbing Semester Gasal 2023/2024 Mahasiswa 
Program Studi Sarjana, Magister dan Doktor Fakultas Ekonomi dan Bisnis UPI Y.A.I. 

2. Surat Dekan Fakultas Psikologi UPI Y.A.I Nomor 1221, 1222 & 1229/D/Fak. Psi. UPI Y.A.I/IX/2023 perihal Usulan 
Ketua Penguji, Anggota Penguji, dan Dosen Pembimbing Semester Gasal 2023/2024 Mahasiswa Program Studi 
Sarjana, Magister/Magister Profesi dan Doktor Fakultas Psikologi UPI Y.A.I. 

3. Surat Dekan Fakultas Ilmu Komunikasi UPI Y.A.I Nomor 374 & 375/D/FIKOM UPI Y.A.I/IX/2023 perihal Usulan Ketua 
Penguji, Anggota Penguji, dan Dosen Pembimbing Semester Gasal 2023/2024 Mahasiswa Program Studi Sarjana 
dan Magister Fakultas Ilmu Komunikasi UPI Y.A.I 

4. Surat Dekan Fakultas Teknik UPI Y.A.I Nomor 260/D/FT UPI Y.A.I/IX/2023 perihal Usulan Ketua Penguji, Anggota 
Penguji, dan Dosen Pembimbing Semester Gasal 2023/2024 Mahasiswa Program Sarjana dan Magister Fakultas 
Teknik UPI Y.A.I 

 
MEMUTUSKAN 

 
Menetapkan : 1. Mengangkat Dosen-dosen yang namanya tercantum dibawah ini, sebagai berikut: 

a. Lampiran I: sebagai Dosen Penguji/Ketua Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Promosi Disertasi bagi 
Mahasiswa Program Diploma Tiga, Sarjana, Magister, Magister Profesi dan Doktor Periode Semester Gasal 
2023/2024; dan 

b. Lampiran II: sebagai Anggota Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Promosi Disertasi dan Dosen 
Pembimbing Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi bagi Mahasiswa Program Diploma Tiga, Sarjana, Magister, 
Magister Profesi dan Doktor Periode Semester Gasal 2023/2024. 

2. Hal-hal yang belum diatur dalam keputusan ini akan ditetapkan kemudian. 
3. Segala akibat dikeluarkannya keputusan ini dibebankan kepada anggaran Fakultas di lingkungan Universitas 

Persada Indonesia Y.A.I. 
4. Keputusan ini mulai berlaku untuk Dosen Penguji/Ketua Penguji, Anggota Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi/ 

Tesis/Promosi Disertasi dan Dosen Pembimbing Tugas Akhir/Skripsi/Tesis/Disertasi Periode Semester Gasal 
2023/2024 dengan ketentuan akan diadakan perubahan dan perbaikan seperlunya apabila dikemudian hari 
ternyata terdapat kekeliruan. 

 
   Ditetapkan di :  Jakarta 

Pada tanggal :  25 September 2023 
 ------------------------------------------------------------- 

   UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 
 
  
 
 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 

Tembusan kepada Yth: 
1. Koordinator LPT Y.A.I 
2. Dekan Fakultas di lingkungan UPI Y.A.I 
3. Karo Keuangan Y.A.I 
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SK Rektor UPI Y.A.I  : Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023 
Tanggal  : 25 September 2023 

 
Dosen Promotor & Ko-Promotor Disertasi 
Program Studi Doktor Ilmu Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Persada Indonesia Y.A.I 
Periode Semester Gasal 2023/2024 

   

No. 
Konsentrasi 

Nama Kepangkatan Keterangan 

1. Manajemen Pemasaran Yudi Yulius, Prof, Dr, Ir, MBA Guru Besar Guru Besar, Promotor, Oponen Ahli 

 

Nandan Limakrisna, Prof, Dr, MM Guru Besar Guru Besar, Promotor, Oponen Ahli  

Hamdy Hady, Prof, Dr, DEA Guru Besar Guru Besar, Oponen Ahli 

Anoesyirwan Moiens, Prof. Dr. Ir, MSc, MM Guru Besar Guru Besar, Ko-Promotor 

Wilhelmus Hary Susilo, Dr, Ir, MM Lektor Kepala Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Dr. Nana Trisnawati, SE, MM Lektor Oponen Ahli 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Manajemen Sumber 
Daya Manusia 

Anoesyirwan Moiens, Prof. Dr. Ir, MSc, MM Guru Besar Guru Besar, Promotor, Oponen Ahli 

L. Poltak Sinambela, Prof, Dr, MM, M.Pd Guru Besar Guru Besar, Oponen Ahli 

Kasmir, Dr, SE, MM Lektor Kepala Oponen Ahli 

Haji Mustaqim Syuaib, Dr, SE, MM Lektor Kepala Ko-Promotor 

Yuli Zain, Dr, Ir, MM Lektor Kepala Ko-Promotor 

Yosandi Yulius, Dr, SE, MM Lektor Kepala Oponen Ahli 

Alex Zami, Dr, MM Lektor Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Marhalinda, Dr, SE, MM Lektor  Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Eka Rahmat Kabul, Dr, Ir, M.Sc Lektor Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Rahayu Endang Suryani, Dr, SE, MM Lektor Ko-Promotor, Oponen Ahli 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Manajemen Keuangan 
dan Manajemen 
Akuntansi 

Hamdy Hady, Prof, Dr, DEA Guru Besar Promotor, Guru Besar, Oponen Ahli 

Johnny Jermias, Prof, Dr, M.Acc Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Adji Suratman, Prof, Dr, MM, Ak Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Jogiyanto Hartono, Prof, Dr, MBA, Ak Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Eduardus Tandelilin, Prof, Dr, MBA Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Imam Ghozali, Prof, Dr, M.Com, Ak Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Amilin, Prof, Dr, M.Si, Ak., CA Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

Ahmad Rodoni, Prof, Dr Guru Besar Promotor, Oponen Ahli 

A. Kadim, Prof, Dr, SE., MM, Ak, CA, CPA Guru Besar Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Dwi Sihono Rahardjo, Prof, Dr, SE, MM Guru Besar Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Luqman Hakim, Dr, MM Lektor Kepala Promotor, Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Yuli Zain, Dr, Ir,  MM Lektor Kepala Promotor, Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Andini Nurwulandari, Dr, MM Lektor Kepala  Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Sri Kurniawati, Dr, SE, MM Lektor Kepala Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Reschiwati, Dr, MM, Ak Lektor Kepala Ko-Promotor, Oponen Ahli 

Farida, Dr, SE, MM Lektor Kepala Oponen Ahli 

 
Jakarta, 25 September 2023 
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 

 
 

 

 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 

 

Lampiran: 



Lampiran I:  
SK Rektor UPI Y.A.I  : Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023 
Tanggal  : 25 September 2023 

 
 

Dosen Penguji/Ketua Penguji Ujian Sidang Tesis 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Persada Indonesia Y.A.I 

Periode Semester Gasal 2023/2024 
 

No. Program Studi Nama Dosen  Kepangkatan 

 

Konsentrasi 

1. Magister Manajemen Prof. Hamdy Hady, DEA Guru Besar Manajemen Sumber Daya 
Manusia Pro. Dr. Ir. Anoesyirwan Moeins, M.Si., MM Guru Besar 

Dr. Yosandi Yulius, MBA Lektor Kepala 

Dr. Ir. Wilhelmus Hary Susilo, MM Lektor Kepala 

Dr. Herminda, SE., MM Lektor Kepala 

Dr. Marhalinda, SE., MM Lektor 

Dr. Rahayu Endang Suryani, SE., MM Lektor 

Dr. Shafenti, MM Lektor 

Tota Panggabean, PhD., CA Asisten Ahli 

Prof. Hamdy Hady, DEA Guru Besar Manajemen Keuangan 

Prof. Dr. Dwi Sihono Rahardjo, SE., MM Guru Besar 

Dr. Ir. Wilhelmus Hary Susilo, MM Lektor Kepala 

Dr. Ir. Yuli Zain, MM Lektor Kepala 

Dr. Luqman Hakim, SE., MM Lektor Kepala 

Dr. Farida, SE, MM Lektor 

Dr. Shafenti, MM Lektor 

Dr. Wiwik Pratiwi, MM, M.Akt, Ak, CA, ACPA Lektor 

Tota Panggabean, PhD., CA Asisten Ahli 

 
Jakarta, 25 September 2023 
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 

 
 

 

 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Lampiran II:  
SK Rektor UPI Y.A.I  : Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023 
Tanggal  : 25 September 2023 
 
 

Anggota Penguji Ujian Sidang Tesis dan Dosen Pembimbing Tesis 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Persada Indonesia Y.A.I 

Periode Semester Gasal 2023/2024 
 

No. Program Studi Nama Dosen  Kepangkatan 

 

Konsentrasi 

1. Magister Manajemen Prof. Hamdy Hady, DEA Guru Besar Manajemen Sumber Daya 
Manusia Pro. Dr. Ir. Anoesyirwan Moeins, M.Si., MM Guru Besar 

Dr. Yosandi Yulius, MBA Lektor Kepala 

Dr. Ir. Wilhelmus Hary Susilo, MM Lektor Kepala 

Dr. Herminda, SE., MM Lektor Kepala 

Dr. Marhalinda, SE., MM Lektor 

Dr. Rahayu Endang Suryani, SE., MM Lektor 

Dr. Shafenti, MM Lektor 

Dr. Ir. Eka Rakhmat Kabul, M.Sc Lektor 

Dr. Rufial, SE., MM Lektor 

Prof. Hamdy Hady, DEA Guru Besar Manajemen Keuangan 

Prof. Dr. Dwi Sihono Rahardjo, SE., MM Guru Besar 

Dr. Ir. Yuli Zain, MM Lektor Kepala 

Dr. Luqman Hakim, SE., MM Lektor Kepala 

Dr. Farida, SE, MM Lektor 

Dr. Shafenti, MM Lektor 

Dr. Wiwik Pratiwi, MM, M.Akt, Ak, CA, ACPA Lektor 

Dr. Maya Syafriana Effendi, MM Lektor 

Tota Panggabean, PhD., CA Asisten Ahli 

 
Jakarta, 25 September 2023 
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 

 
 

 

 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Lampiran I:  
SK Rektor UPI Y.A.I  : Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023 
Tanggal  : 25 September 2023 
 

 
Dosen Penguji/Ketua Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Persada Indonesia Y.A.I 
Periode Semester Gasal 2023/2024 

 

No. Program Studi Nama Dosen  Kepangkatan 

 

1. Diploma Tiga Manajemen Dr. Ir. Yuli Zain, MM Lektor Kepala 

Dr. Marhalinda, MM Lektor 

Dra. Nur Wahyuni, MM Asisten Ahli 

2. Sarjana Akuntansi Prof. Dr. Ir. Yudi Julius, MBA Guru Besar 

Dr. A. Kadim, SE, MM, Ak, CA, CPA Guru Besar 

Dr. Sri Kurniawati, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Lely Indriaty, SE, MM Lektor 

Drs. M. Iman Nugroho, M.Ak Lektor 

Dr. Venus F. Firdaus, MM Lektor 

3. Sarjana Manajemen Prof. Dr. Ir. Yudi Julius, MBA Guru Besar 

Prof. Dr. Ir. Anoesyirwan Moeins, M.Sc, MM Guru Besar 

Prof. Dr. Ir. Nandan Limakrisna, MM Guru Besar 

Dr. Ir. Yuli Zain, MM Lektor Kepala 

Dr. Yosandi Julius, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Herminda, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Farida, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Marhalinda, SE, MM Lektor 

Dr. Rahayu Endang Suryani, MM Lektor 

Dr. Nana Trisnawati, MM Lektor 

Dr. Rufial, SE, MM Lektor 

Dr. Ir. Maya Safriana, SE, MM Lektor 

Dr. Endri Santosa, SE, MM Lektor 

 
Jakarta, 25 September 2023 
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 

 
 

 

 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran II:  
SK Rektor UPI Y.A.I  : Nomor 336/SK/R/UPI Y.A.I/IX/2023 
Tanggal  : 25 September 2023 
 
 

Anggota Penguji Ujian Sidang Tugas Akhir/Skripsi dan Dosen Pembimbing Tugas Akhir/Skripsi 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Persada Indonesia Y.A.I 

Periode Semester Gasal 2023/2024 
 

No. Program Studi Nama Dosen  Kepangkatan 

 

1. 

 

Diploma Tiga Manajemen 

 

Dr. Marhalinda, SE., MM Lektor 

Sarpan, S.Ag, MM Lektor 

Ilham Kudratul Alam, SE., MM Lektir 

Dr. Ruwaida, S.Sos, M.Si Asisten Ahli 

Dra. Nur Wahyuni, MM Asisten Ahli 

2. 

 

Sarjana Akuntansi 

 

Dr. Sri Kurniawati, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Lely Indriaty, SE, MM Lektor 

Drs. M. Iman Nugroho, M.Ak Lektor 

Dr. Ir. Venus F. Fernando, MM Lektor 

Nuryadin, SE, MM Lektor 

Maryati Rahayu, SE, MM Lektor 

Bida Sari, SP, M.Si Lektor 

Mery Wanialisa, SE, MM Lektor 

Dr. Anik Agustina, MM Lektor 

Laily Suryati, SE, M.Ak Lektor 

Yusdianto, SE, MM Asisten Ahli 

Satrio Yudho Wibowo, SE, M.Ak Asisten Ahli 

Ir. Rinaldi, MM Asisten Ahli 

Joni Efendi, SE, MM Asisten Ahli 

Dwi Eriyanto, Ak, MBA, CA, QIA, CACP, CRMP Asisten Ahli 

3. Sarjana Manajemen Dr. Herminda, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Farida, SE, MM Lektor Kepala 

Dr. Nana Trisnawati, SE, MM Lektor 

Dr. Rahayu Endang Suryani, MM Lektor 

Dr. Ir. Maya Safriana, SE, MM Lektor 

Dr. Rufial, SE, MM Lektor 

Mahmud, SE, MM Lektor 

Dr. Endri Sentosa, SE, MM Lektor 

Rinaldi Syarif, SE, MM Asisten Ahli 

Dr. Ruwaida, S.Sos, M.Si Asisten Ahli 

Ir. Rinaldi, MM Asisten Ahli 

Nur Wahyuni, SE, MM Asisten Ahli 

 
Jakarta, 25 September 2023 
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
Rektor, 

 
 

 

 
(Prof. Ir. Sri Astuti Indriyati, MS., Ph.D) 
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UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

Kampus A: Jl. Diponegoro No.74 Jakarta Pusat 10340, Indonesia  
Telepon : (021) 3904858, 31936540 Fax: (021) 3140604 

 
 

 
            Jakarta , 21 September  2023 
 
No        : 51/SKR/FEB UPI Y.A.I/IX/2023      
Perihal : Perpanjang Bimbingan Skripsi Semester Ganjil 2023 / 2004 
     
 
Kepada Yth. 
Bapak / Ibu 
BIDA SARI, SP,M.Si 
Di  
    Jakarta    
 
Dengan Hormat, 
 
 
Dalam rangka penyusunan skripsi mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Jurusan 
Akuntansi S1 Universitas Persada Indonesia Y.A.I, untuk Semester Ganjil  2023 / 2024 
maka dengan ini kami harapkan bantuan Bapak /Ibu memberikan Bimbingan kepada 
mahasiswa : 
 
N A M A  : LUTHFIANI AZHARI ZAIN 
N I M   : 1914190016 
Judul Skripsi   : PENGARUH PROFITABILITAS , STRUKTUR MODAL DAN 

LIKUIDITAS TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA 

PERUSAHAAN MANUFAKTUR SUB SEKTOR MAKANAN DAN 

MINUMAN YANG TERDAFTAR DI BEI PERIODE 2019-2022 

  

Kami memberikan kewenangan yang penuh dalam hal  perbaikan outline dan judul 
yang telah disetujui, namun apabila ada perubahan yang berkaitan dengan mata kuliah 
pokok, mohon mahasiswa yang bersangkutan melaporkan kembali kepada Ka. Prodi 
Jurusan Akuntansi S1. 
 
Batas penyusunan skripsi untuk Semester Ganjil  2023 / 2024  pada tanggal 12 Januari 
2024. 
 
Atas perhatian dan kesediaan Bapak / Ibu kami mengucapkan terimakasih. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Catatan : 
 

1. Kepada Pembimbing mohon dimintakan Surat Survey / Riset dari perusahaan yang 
bersangkutan pada saat penandatanganan skripsi yang akan diuji 

2. Jumlah bimbingan minimal 8 kali pertemuan 
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UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I 
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

Kampus A: Jl. Diponegoro No.74 Jakarta Pusat 10340, Indonesia  
Telepon : (021) 3904858, 31936540 Fax: (021) 3140604 

 
 

 
 

KARTU BIMBINGAN SKRIPSI 
 
 

1. Nama Mahasiswa  : Luthfiani Azhari Zain 
2. Nomor Mahasiswa  : 1914190016 
3. Fakultas    : Fakultas Ekonomi dan Bisnis     
4. Program Studi   : S1 Akuntansi 
5. Judul Skripsi   : Pengaruh Profitabilitas, Struktur Modal dan Likuiditas  

  Terhadap Nilai Perusahaan Pada Perusahaan Manufaktur 
Sub-Sektor Makanan dan Minuman yang Terdaftar di Bursa 
Efek Indonesia Periode 2019 – 2022. 
 

6. Tgl. mengajukan outline : 20 November 2023 
7. Tgl. selesai menulis skripsi : 23 Januari 2024 

8. Pembimbing skripsi  : BIDA SARI, SP., M.SI 
9. Keterangan   : 

 
 

Bulan Tanggal Paraf 
Pembimbing 

Paraf Mahasiswa Pokok Bahasan 

NOVEMBER 25   BAB 1-3 
 

DESEMBER 2   
 

BAB 1-3 
 

DESEMBER 13   
 

BAB 3-4 
 

DESEMBER 20   BAB 3-4 
 

JANUARI 3   
 

BAB 4-5 
 

JANUARI 5   ABSTRAK 
 

JANUARI 9   
 

BAB 1-5 
 

JANUARI 18   BAB 1-5 
 

JANUARI 22   ACC 
 

         
          Jakarta,   23 Januari 2024 
          Tanda Tangan Pembimbing Skripsi  

                  (BIDA SARI, SP., M.Si) 

 



2/28/24, 7:09 AM Dosen
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PROGRAM STUDI AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.I

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

BERITA ACARA PELAKSANAAN SIDANG SKRIPSI
PERIODE SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Hari : Selasa

Tanggal : 06 Februari 2024

Jam Mulai : 13:45 WIB

Jam Selesai : 14:30 WIB

Nim : 1914190016

Nama Mahasiswa : LUTHFIANI AZHARI ZAIN

Judul :
PENGARUH PROFITABILITAS, STRUKTUR MODAL DAN LIKUIDITAS TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR SUB SEKTOR
MAKANAN DAN MINUMAN YANG TERDAFTAR DI BEI PERIODE 2019-2022

Pembimbing : 030013 - BIDA SARI, SP., M.SI

Penguji :

Nilai Akhir Angka : 83

Nilai Akhir Huruf : A

Hasil : LULUS / TIDAK LULUS

Catatan :

Dicetak dari siskamaya tanggal : 28/02/2024

No. Nama Penguji Nilai

1 030013 - BIDA SARI, SP., M.SI 82

2 930794 - DR. VENUS FERNANDO F., Ir. SE. M.M * 82

3 980891 - LAILI SURYATI, SE., M.Ak 85
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2/6/24, 11:09 PM Dosen

https://dosen.yai.ac.id/v5/index.php/sidang_online/cetak_bkd/1914190016/20231/-/EA4/1 1/1

1914190016-LUTHFIANI AZHARI ZAIN
Akuntansi

Nilai Angka : 82   Range Nilai :
A = 80 - 100
(Lulus)
B = 68 -
79.99 (Lulus)
C = 56 -
67.99 (Tidak
Lulus)
D = < 55.99
(Tidak Lulus)

Nilai Huruf : A

Keputusan Sidang : Lulus

Catatan : Perhatikan PENGUNAAN BAHASA INDONESIA YANG BAIK DAN BENAR, contoh cara penulisan kata “di” kapan harus disambung kapan
dipisah dengan kata berikutnya, penulisan kata berualang, penggunaan huruf besar (kapan harus menggunakan huruf besar pada kata atau
kalimat)  dan tanda baca sesuai EYD (Ejaan yang Disempurnakan), dan cara penulisan kata dalam bahasa asing.

Hasil Perhitungan Nilai
030013 - BIDA SARI, SP., M.SI : 82

930794 - DR. VENUS FERNANDO F., Ir. SE. M.M * : 82
980891 - LAILI SURYATI, SE., M.Ak : 85

    ------+
    249 / 3 = 83

Nilai Akhir : 83
Nilai Indeks : A
* KETUA SIDANG

No. Aspek Penilaian
Bobot
(%)

Nilai Angka
(0-100)

1, Materi Skripsi 50 85

2, Penulisan Skripsi (Sistematika & Bahasa) 30 85

3, Presentasi Skripsi 20 75

No. File YouTube Tanggal Upload

1 PPT SKRIPSI LUTHFIANI AZHARI ZAIN 1914190016.pptx 2024-02-03 11:44:51

2 Skripsi Luthfiani Azhari Zain 1914190016 Akuntansi.docx 2024-02-03 12:33:06

3 https://youtu.be/7WWz6fNn8co 2024-02-05 17:01:39

https://mahasiswa.yai.ac.id/v5/data_mhs/ta/1914190016/PPT%20SKRIPSI%20LUTHFIANI%20AZHARI%20ZAIN%201914190016.pptx
https://mahasiswa.yai.ac.id/v5/data_mhs/ta/1914190016/Skripsi%20Luthfiani%20Azhari%20Zain%201914190016%20Akuntansi.docx
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PENGARUH PROFITABILITAS, STRUKTUR MODAL, DAN LIKUIDITAS 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR SUB- 

SEKTOR MAKANAN DAN MINUMAN YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK 

INDONESIA PERIODE 2019 – 2022 

 
THE INFLUENCE PROFITABILITY, CAPITAL STRUCTURE AND LIQUIDITY ON 
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ABSTRAK 

 

 
Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh profitabilitas, struktur modal, dan likuiditas 

terhadap nilai perusahaan. Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan-perusahaan 

manufaktur subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 

2019-2022. Penemuan sampel dalam penelitian ini dengan menggunakan metode purposive 

sampling diperoleh sampel sebanyak 17 perusahaan. Analisis data menggunakan analisis regresi 

linear berganda, uji t, uji F dan koefisien determinasi. Pengolahan data menggunakan software 

Eviews 12. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa berdasarkan uji parsial (uji t) profitabilitas 

berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan, sedangkan struktur modal dan likuiditas tidak 

berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. Hasil uji secara bersama-sama (uji F) 

menunjukkan bahwa profitabilitas, struktur modal, dan likuiditas berpengaruh signifikan terhadap 

nilai perusahaan pada perusahaan manufaktur subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia periode 2019-2022, dengan kontribusi profitabilitas, struktur modal, dan 

likuiditas hanya sebesar 20,4897% terhadap nilai perusahaan. 

Kata kunci: Profitabilitas, Struktur Modal, Likuiditas, Nilai Perusahaan. 



ABSTRACT 

This study aims to examine the effect of profitability, capital structure and liquidity on company 

value. The population in this research is companies are food and beverage subsector 

manufacturing companies listed on the Indonesian Stock Exchange (BEI) 2019-2022 for the 

period. Determining the sample in this research using the purposive sampling method obtained a 

sampel of 17 companies. Data analysis used multiple linear regression analysis, t test, F test and 

coefficient of determination. Data processing uses Eviews 12 software. The results of this study 

indicate that based on a partial test (t test) profitability has a significant effect on company value, 

meanwhile capital structure and liquidity has no significant effect on company value. The joint 

test results (F test) show that profitability, capital structure and liquidity have a effect on company 

value in manufacturing companies in the basic foods and beverage listed at the Indonesian stock 

exchange (IDX) 2019-2022 period, the contribution of profitability, capital structure and liquidity 

is only of 20,4897% of the company value. 

Keywords: Profitability, Capital Structur, Liquidit, Company Value. 
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ABSTRAK 

Laporan keuangan sangat penting dalam mengkomunikasikan 
profitabilitas perusahaan. Laba berfungsi sebagai alat pengambilan 
keputusan yang penting dan memberikan gambaran umum tentang kondisi 
perusahaan dari waktu ke waktu. sedangkan, manajer sering kali memiliki 
kebebasan untuk memanipulasi laba melalui praktik manajemen laba. 
Untuk mengatasi permasalahan ini, sistem tata kelola perusahaan yang 
baik diperlukan untuk memastikan hubungan yang sehat antara pemegang 
saham dan manajer serta mengurangi praktik manajemen laba. Salah satu 
faktor yang berkontribusi terhadap manajemen laba adalah pemilihan 
metode akuntansi, sehingga prinsip konservatisme akuntansi sangat 
penting untuk mencegah praktik yang berlebihan dalam penyusunan 
laporan keuangan. Penelitian ini berfokus pada dampak tata kelola 
perusahaan yang baik, konservatisme akuntansi dan ukuran perusahaan 
terhadap manajemen laba pada sektor industri barang konsumsi 
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2020-
2022. Hasil penelitian menunjukkan bahwa dewan komisaris independen 
tidak memiliki dampak langsung terhadap manajemen laba, sedangkan 
konservatisme akuntansi dan ukuran perusahaan memiliki dampak yang 
signifikan terhadap manajemen laba. 
 
 
Kata kunci : Good Corporate Governance, Komisaris Independen, 
Konservatisme Akuntansi, Ukuran Perusahaan, Manajemen Laba 
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ABSTRACT 

Financial statements are essential in communicating a company's 
profitability. Earnings serve as a critical decision-making tool and provide 
an overview of the company's condition over time. However, managers 
often have the freedom to manipulate earnings through the practice of 
earnings management. To address this issue, a well-functioning system of 
good corporate governance is necessary to ensure a healthy relationship 
between shareholders and managers and to reduce earnings management 
practices. One of the factors contributing to earnings management is the 
choice of accounting methods, so the principle of accounting conservatism 
is crucial to prevent excessive practices in the preparation of financial 
statements. This study focuses on the impact of good corporate 
governance, accounting conservatism and firm size on earnings 
management in the consumer goods industry sector of manufacturing 
companies listed on the Indonesia Stock Exchange from 2020-2022. The 
results show that while an independent board of commissioners has no 
direct impact on earnings management, accounting conservatism and 
company size have a significant impact on earnings management. 
 
 
 
Keyword :Good Corporate Governance, Independent Board of 
Commissioner, Accounting Conservatism,  Firm Size, Earnings 
Management
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