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Perihal : Permohonan Narasumber
Kepada Yth.
Dekan FEB Universitas Persada Indonesia YAI
Di

Tempat

Assalamu’alaikum \r. WD.

Salam silaturrahim kami sampaikan, semoga kita senantiasa mendapatkan taufig, hidayah serta
kekuatan dari Allah SWT sehingga kita dapat melaksanakan tugas. Sholawat dan salam semoga tetap
terlimpahkan kepada Rasulullah Muhammad SAW yang telah membimbing dan mengarahkan kita
kejalan kebenaran.

Sehubungan dengan diselenggarakannya Pelatihan Guru Merdeka Belajar berbasis Digital yang
diselenggarakan oleh SMP IT Madani Tunjungmuli. Bersama surat ini kami memohon, Bapak Dr.
Abdullah Muksin, MM menjadi Narasumber pada kegiatan tersebut, adapun kegiatan tersebut
akan dilaksanakan pada:

Hari/ Tanggal : Senin, 19 Desember 2022
Waktu : Pukul 08.00 sd. Selesai
Tempat : Aula SMP IT Madani Tunjungmuli

Demikian permohonan ini kami sampaikan, atas kehadirannya dan kerjasamanya, kami ucapkan
terimakasih.

Wallaahul muwaffiq ilaa agwaamithaariq

Wassalamu alaikum Wr.Wb.
_Tunjungmuli, 05 Desember 2022

. Kepala Sekolah

Tembusan:

1. Yth. Ketua Yayasan Abdimas Madani Indonesia
2. Yth. Dekan FEB Universitas Persada Indonesia YAl
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No. : 0102/SMPIT-MADANI/11/2022 Purbalingga, 20 Desember 2022
Lampiran -
Hal : Ucapan Terima Kasih
Kepada Yth:
Bapak Dr. Abdullah Muksin, MM
Di
Tempat

Assalaamu’alaikum warahmatullaahi wabarakaatuhu,

Teriring salam dan doa “semoga Allah SWT senantiasa melimpahkan rahmat, taufik dan
hidayahNya kepada kita semua, sehingga kita dapat melaksanakan ibadah kepadaNya.”

Kami pengurus SMP IT Madani Tunjungmuli, mengucapkan terima kasih atas Kegiatan Pelatihan
Guru Merdeka Belajar berbasis Digital yang telah dilaksanakan, pada:

Hari/ Tanggal : Senin, 19 Desember 2022
Waktu : Pukul 08.00 sd. Selesai
Tempat : Aula SMP IT Madani Tunjungmuli

Demikian ucapan terima kasih kami, atas perhatian, bantuan dan kerjasamanya diucapkan terima
kasih.

Wassalaamu’alaikum warahmatullaahi wabarakaatuhu,

——Kepala Sekolah
¥F-tadani Tunjungmuli

Tembusan:

1. Yth. Ketua Yayasan Abdimas Madani Indonesia
2. Yth. Dekan FEB Universitas Persada Indonesia YAl
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Transformasi Guru Konvensional
Menuju Guru Merdeka Belajar Berbasis Digital

Dr.KH.Masruhin. Dr. H. Abdullah Tri Gunawan
AM. M.Pd.l Muhsin.,S.Pd.,MM Setyadi,S.H.,M.H.

Pengasuh Pesantren Asosiasi Pendidik dan Kepala Dinas Pendidikan
Madani Tunjungmuli  Praktisi Akuntansi Indonesia Kab. Purbalingga

-
Senin, 19 Desember 2022 BERBASIS IT MADANI PURBALINGGA

08.00 = 1200 WIB JL. RAYA DUKUH GUNUNG RT 008 RW 013

TUNJUNGMULI KARANGMONCOL PURBALINGGA

DI PESANTREN, SMP IT & SMA IT

Fasilitas
SERTIFIKAT
SNACK DAN MAKAN SIANG
MATERI SEMINAR

Hubungi
+6281250861995 | +6282313355568







BECOME PROFFEIONAL TEACHER FOR
MILENIAL STUDENT

Untuk meningkatkan kinerja guru merdeka belajar
Dr. Abdullah Muksin, MM
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Studi lanjut S1-S3

Aktif dalam Kelompok Kerja Guru Mata Pelajaran
Aktif mengikuti Pelatihan kompetensi dan IT

Aktif Membaca sumber belajar
Pengamatan dan evaluasi teman sejawat
Menulis karya ilmiah



PTOFFESIONAL TEACHER TIPS

Paham
Perubahan Semangat Tinggi
\ENZICLEL

Mengembangkan
Konsep PBM

Interpersonal
Skill

Role Model



1. Terbuka

2. Adil

3. Suri Tauladan
4. Fleksibel

5. Bijak

s . Kriteria Guru Profesional

6. Paham Proses
7. Peka
8. Istigomah

9. Pengendalian Diri
10.Memahami Jiwa
Siswanya
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Tentang 10 Skill atau kemampuan yang harus dimiliki oleh Millennial dalam menghadapi A
tahun 2025 menurut Future of Jobs Report, World Economic Forum 2016, yaitu:

« Complex Problem Solving

« Critical Thinking

 Creativity

* People Management

« Coordinating with Others

« Emotional Intelligence

« Judgments and Decision Making
+ Service Orientation
* Negotiation
Cognitive Flexibility




® IGCNinsights
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Change of Address
PROBLEM SYMPTOM
Technology
PROCESS _ -~ BIZMODEL  1perspectives
COST Automasi _ PEOPLE
PRODUCT Design . CONTENT
UNDERSTANDING Business creator X BELIEE Sustem Thinking
Sustainabhilit
VISION L - PLATFORM
PROFIT browth . MARKET SHARE
BRANDING Belief ROLE MODEL
BANK Trust . FINTECH
CODING Uniqueness . BIOMETRIX
Border!
CUSTOMER i .  ECOSYSTEM Connectability

Keyword: Sustainability — Digital Platform - Ecosystem



SIX COMPETENCIES HR FUTLURE LEADER OF CONNECTABILITY
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Concept by M. Aditya Warman 2017- Berkeley University Trending Topics & David Ryback ; 8 Keys to Building Strang Partnership Handbaok
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How to Bu"d The Millennlal: You Don’t Become - What You Want, You Become - What You Belleve @

Ourtuh Winfrey

CONNECTABILITY : HR FUTURE LEADER APPROACH ?

Concept by M. Aditya Warman 2017- Berkeley University Trending Topics b
David Ryback, 8 Keys to Building Strang Partnership Handbook

1.Highly Respect

2. Maximum Influence
3.Authentic Emotion to display
4.Declaring our Concerns openly
5.Listening Skills

Key Point : Partnership, Productivity, Perspectives, Community & Access.
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