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Daftar Isi

• SK Rektor UPI YAI                                                                                                            3

• Daftar Kehadiran Siswa                                                                                                      4

• Materi Ajar                                                                                                                  6- 17 

• Nilai                                                                                                                        18

Halaman
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PERILAKU AGRESI 12 Maret 2020
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PERILAKU AGRESI 26 Maret 2020

PEMUTARAN VIDEO 
AGRESI
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2 April 2020PERILAKU PROSOSIAL
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9 April 2020PERILAKU PROSOSIAL

PEMUTARAN VIDEO PERILAKU 
PROSOSIAL/ALTRUISME
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PERILAKU KONFORMITAS 16 April 2020
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PERILAKU KONFORMITAS 23 April 2020

BERMAIN PERAN/ROLE PLAY
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KELOMPOK 14 Mei 2020

► FASILITASI SOSIAL

● FASILITASI SOSIAL

Dampak terhadap kinerja karena

kehadiran orang lain.-→ Beberapa

penelitian mengindikasikan kehadiran

orang lain menaikkan/menurunkan

kinerja.

●TEORI DORONGAN ATAS FASILITASI

SOSIAL (Drive Theory Of Social

Facilitation)-→ ZAJONC-1965

▪ Kehadiran orang lain akan memperbaiki

kinerja seseorang bila memiliki

ketrampilan tinggi-→respon

dominannya akan cenderung menjadi

tepat. Sebaliknya akan mengganggu

kinerja apabila ktrampilan rendah (baru

mempelajari)--→respon dominan tidak

tepat.

● TEORI DISTRAKSI KONFLIK(Baron,1986)

Teori yang mengatakan bahwa fasilitasi

sosial muncul dari konflik yang

dihasilkan ketika individu mencoba,

secara simultan memperhatikan orang

orang lain dan tugas tugas yang

sedang dikerjakan.

• Penonton menghasilkan efek fasilitasi

sosial jika aktivitas pelaku tugas dalam

memperhatikan mereka(penonton)

bertentangan dengan tuntutan tugas

(Baron & More 1982)

• Distraksi tinggi jika melakukan

macam2 tgs ddpn penonton drpd

sendirian(Baron dkk-1978)
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KELOMPOK 4 Juni 2020
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KELOMPOK 11 Juni 2020
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18 Juni 2020INTERAKSI KELOMPOK
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25 Juni 2020KOMUNIKASI KELOMPOK
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2 Juli 2020KOHESIVITAS KELOMPOK
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7 Juli 2020PSIKOLOGI FORENSIK




