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        DISC       MBTI Reward Management

Kamis19/3 rabu 18/3 senin6/4 senin13/4 senin20/4 senin27/4 senin4/5 rabu13/5 Senin 18/5 

1 1967290005 Irma Arini Pratiwi Yau 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2 1967290011 Siska Anastasia 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3 1967290027 Alvia Rizqillah 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4 1967290046 Siti Suherni 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5 1967290051 Elvi Suryani 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6 1967290048 Sarah Syahraini 1 1 1 1 1 1 1 1 1

7 1967290061 Maria Rosita Perada Kebingin 1 1 1 1 1 1 1 1 1

8 1967290067 Irma Roostanti 1 1 1 1 1 1 1 1 1

9 1967290068 Khalish Nadhilah Thirafi 1 1 1 1 1 1 1 1 1

10 1967290069 Inayah Rohmani Dayyan 1 1 1 1 1 1 1 1 1

11 1967290073 Putri Aisyah Siddik 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12 1967290075 Yustina Pratiwi Nabit 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13 1967290080 Tiara Asyika 1 1 1 1 1 1 1 1 1

14 1967290102 Adelya Kurnia P. 1 1 1 1 1 1 1 1 1

15 1967270030 Henny Damayanti 1 1 1 1 1 1 1 1 1

16 1967270031 Elsa Marisa Santoso 1 1 1 1 1 1 1 1 1

NO NIM NAMA
OD Performance Management

Daftar Hadir Kelas Pagi, Rabu 18 Maret 2020,  J
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Daftar Hadir Kelas Malam, Jum’at 24 Maret 2020,  

        DISC       MBTI

Kamis16/4 jumat 24/4 senin8/6 selasa9/6 senin15/6 selasa16/6 selasa23/6 senin6/7 senin13/7

1 1967290007 Irine Nuraini 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2 1967290013 Muhammad Luthfi 1 1 1 1 1 1 1 1 1

3 1967290019 Ryan Syarifuddin 0 1 0 1 0 1 1 1 1

4 1967290022 Sifa Mutia 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5 1967290033 Aprillia Wulan Utari 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6 1967290039 Fernando Tantriwan 1 1 1 1 1 1 1 1 1

7 1967290041 Umdatul Qori 1 1 1 1 1 1 1 1 1

8 1967290053 Aningeti Prihandini E 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9 1967290058 Virani Puspasari 1 1 1 1 1 1 1 1 1

10 1967290059 Adi Prasetyo Pradana 1 1 1 1 1 1 1 1 1

11 1967290071 Aisya Askandarini 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12 1967290083 Patricia Darmabulan T 1 1 1 1 1 1 1 1 1

13 1967290084 Annissa Suciati 0 0 0 0 0 0 0 0 0

14 1967290085 Fransisca Erawati Rosalina 1 1 1 1 1 1 1 1 1

15 1967290088 Wawang Darmawan 1 0 1 1 1 1 1 1 1

16 1967290091 Mala Nur Amalia Fatmala 1 0 1 1 1 1 1 1 1

17 1967290094 Aris Risyandi 1 1 1 1 1 1 1 1 1

18 1967290098 Yunia Syukmawati 1 1 1 1 1 1 1 1 1

19 1967290100 Octavina Damayanti 1 1 1 1 1 1 1 1 1

20 1967290101 Nadia Apecsilia 0 0 0 0 0 0 0 0 0

21 1967290103 Winnatarini Sulirosadi A 1 0 0 1 1 1 1 1 1

Organization Development Performance Management Reward Management
NO NIM NAMA
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Occupational Trends by Type

ISTJ
Management

Administration
Law enforcement

Accounting

ISFJ
Education

Health care
Religious settings

INFJ
Religion

Counseling
Teaching

Arts

INTJ
Scientific or technical 

fields
Computers

Law

ISTP
Skilled trades

Technical fields
Agriculture

Law Enforcement
Military

ISFP
Health care
Business

Law enforcement

INFP
Counseling

Writing
Arts

INTP
Scientific or technical 

fields

ESTP
Marketing

Skilled trades
Business

Law enforcement
Applied technology

ESFP
Health care
Teaching
Coaching

Childcare worker
Skilled trades

ENFP
Counseling
Teaching
Religion

Arts

ENTP
Science

Management
Technology

Arts

ESTJ
Management

Administration
Law enforcement

ESFJ
Education

Health care
Religion

ENFJ
Religion

Arts
Teaching

ENTJ
Management
Leadership

Source: From Introduction to Type and Careers, A.L. Hammer, 1993, 
Consulting Psychologists Press



EXTROVERT INTROVERT

MENUNJUKKAN SIKAP BERSAHABAT,SENANG 
BERBICARA, MUDAH DIDUGA

MENARIK DIRI,PENDIAM,SUKAR DIDUGA

DAPAT MENGUNGKAP PERASAAN
MENYIMPAN PERASAAN

MEMPEROLEH ENERGI DARI ORANG LAIN DAN 
PENGALAMAN TENTANG DUNIA LUAR

MEMPEROLEH ENERGI DARI DALAM DIRI DAN 
PENGALAMAN DIRI SENDIR

BERTINDAK LEBIH DULU DARI MERENUNGKAN MERENUNGKAN BARU BERTINDAK

MEMANDANG HIDUP SECARA MELUAS MEMANDANG  HIDUP SECARA MENDALAM

MENGEMBANGKAN GAGASAN MELALAUI DISKUSI
MENGEMBANGAN GAGASAN MELALUI REFLEKSI

ORANG EXTROVERT KADANGKALA MENIMBULKAN 
KESAN DANGKAL BAGI INTROVERT

INTROVERSI MEMBUTUHKAN EXTRAVERSION SEBAGAI 
PENYEIMBANG



THINKING FEELING

MEMUTUSKAN BERDASARKAN PEMIKIRAN

BERDASARKAN PERASAAN

OBJEKTIF & MENERAPKAN PRINSIP DAN ATURAN.

TEGAS. MEMPERHATIKAN KEBENARAN DAN KEADILAN

LEMBUT HATI, DAN BIJAKSANA, EMPATI DAN 
MENGUTAMAKAN HARMONI.

TERMOTIVASI AKAN PRESTASI DAN PENCAPAIAN 
SASARAN

MEMPUNYAI PANDANGAN SESAAT & BERSIFAT PRIBADI

MEMILIKI PANDANGAN LUAS
SPONTAN, DAN MEMILIKI KEMAMPUAN UNTUK 
MEMAHAMI ORANG LAIN.

MEMILIKI KEMAMPUAN YANG BAIK DALAM 
MENGANALISIS RENCANA

MEMBUTUHKAN THINGKING SEBAGAI PENYEIMBANG



JUDGING PERCEIVING

sENANG MEMBUAT KEPUTUSAN YANG PASTI

sENANG MENGIKUTI RASA INGIN TAHU DAN 
MENEMUKAN KEJUTAN

MENYUKAI BATAS DAN KATAGORI YANG JELAS
KEBEBESAN UNTUK MELAKUKAN EKSPERIMEN

MERASA NYAMAN DALAM LINGKUNGAN YANG JELAS 
BATASAANNYA

LINGKUNGAN TERBUKA DENGAN PENGEMBANGAN

MENYUKAI HIDUP TERATUR MENYUKAI GAYA HIDUP LUWES

MENYUKAI STRUKTUR DAN ATURAN YANG JELAS MENYUKAI KEGIATAN YANG MENGIKUTI ARUS

MENYUKAI HIDUP YANG TERENCANA
MENYUKAI GAYA HIDUP SEBAGAIMANA 
APA ADANYA

BEKERJA BERDASARKAN TENGGAT WAKTU 
DAN PERENCANAAN

MENGHADAPI BATAS WAKTU DENGAN 
TERGESA SAAT TERAKHIR


