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SURAT KEPUTUSAMN
REKTOR UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y. ALl
NOMODR O77/SK-M/R/UPI YA 1/1I/2020

TENTANG

PENGANGKATAN SDR/|. Drs, Rusdijanto., M.Si
SEBAGAI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2019/2020
PADA FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS PERSADA INDOMNESIA Y.A.|

REKTOR UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.1

Menimbang : 1. Bahwa dalam rangka memperlancar Pelaksanaan Proses Belajar Mengajar di Universitas
Persada Indonesia Y.A.| perlu diterbitkan Surat Keputusan mengenai penugasan mengajar
pada semester Genap Tahun Akademik 2019/2020.
2. Bahwa untuk itu periu ditetapkan dengan Surat Keputusan.

Mengingat 1. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar
Nasional Pendidikan Tinggi.
2, Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 92 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Pelaksanaan Pgnilaian Angka Kredit Jabatan Fungsional Daosen.
3. Pedoman Operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan Jabatan Akademik/Pangkat Dosen

{(Pedoman Operasional PAK - April 2019).

a. Surat Keputusan Ketua Y.A.l No. 14/SK-SDM/Y.AI/II/2017 tentang Perpanjangan Masa
Jabatan Rektor Universitas Persada Indonesia Y.A.l Periode 2017-2021.

5. Surat Keputusan Rektor Universitas Persada Indonesia Y.A.l No. 296/SK/R/UPI
Y.AI/IX/2017 tentang Peraturan Akademik Program Diploma-Tiga dan Sarjana.

6. Surat Keputusan Rektor Universitas Persada Indonesia Y.A.l No. 297/SK/R/UPI
Y.AI/IX/2017 tentang Peraturan Akademik Program Magister/Magister Profesi dan
Program Doktor.

7. Statuta Universitas Persada Indonesia Y.A.l

MEMUTUSKAN
enetapkan :
Pertama : Mengangkat Sdr/i Drs. Rusdijanto., M.Si (NID: 940958) sebagai Dosen dan mengampu mata
kuliah:
- INTERVENSI  DALAM  PSIKOLOGI  INDUSTRI &6C 2z SKS FPSIS1
ORGANISASI
- ANALISIS JABATAN &8 2 SKS FPSIS1
- PSIKOLOGI SOSIAL I aA 3 SKS FPSI 51
- PENDALAMAN  SPESIALISAS] MAYOR  PKPP - a SKS FPSI 52
PSIKOLOGI INDUSTRI ORGANISASI
TOTAL SKS 11 SKS
Kedua . Segala Biaya yang timbul akibat dari keputusan ini dibebankan kepada anggaran Universitas
Persada Indonesia Y. Al
Ketiga g Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkannya sampai dengan berakhirnya pelaksanaan
perkuliahan Semester Genap Tahun Akademik 2019/2020.
Keempat 3 Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.
Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal : D3 Maret 2020
Tembusan:

Disampaikan kepada Yth

Drs. Rusdijanto., M.Si

Tembusan kepada :

- ¥th Karo. PPSDM YA

= Yth Dekan Fakultas Psikologi UPI Y. A



Daftar Hadir Kelas Pagi, Rabu 18 Maret 2020, J

DISC MBTI 0D Performance Management rd Management

NO NIM NAMA - ; , . - . :
Kamis19/3 |rabu18/3 |[senin6/4 senin13/4 |senin20/4 senin27/4  senin4/5 |rabul3/5 Senin 18/5

1 1967290005 |Irma Arini Pratiwi Yau 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 1967290011 |Siska Anastasia 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 1967290027 |Alvia Rizqillah 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 1967290046 |Siti Suherni 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5 1967290051 |Elvi Suryani 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6 1967290048 |Sarah Syahraini 1 1 1 1 1 1 1 1 1
7 1967290061 |Maria Rosita Perada Kebingin 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8 1967290067 |Irma Roostanti 1 1 1 1 1 1 1 1 1
9 1967290068 |Khalish Nadhilah Thirafi 1 1 1 1 1 1 1 1 1
10 1967290069 |Inayah Rohmani Dayyan 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1 1967290073 |Putri Aisyah Siddik 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12 1967290075 |Yustina Pratiwi Nabit 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13 1967290080 |Tiara Asyika 1 1 1 1 1 1 1 1 1
14 1967290102 |Adelya Kurnia P. 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15 1967270030 |Henny Damayanti 1 1 1 1 1 1 1 1 1
16 1967270031 |Elsa Marisa Santoso 1 1 1 1 1 1 1 1 1




Daftar Hadir Kelas Malam, Jum’at 24 Maret 2020,

DISC MBTI Organization Development Performance Management Reward Managemen
NO NIM NAMA - - - - - -
Kamisl6/4 |jumat 24/4 |senin8/6 selasa9/6 seninl5/6 |selasal6/6 |selasa23/6 |senin6/7 |seninl3/7
1 1967290007 |lrine Nuraini 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 1967290013 |Muhammad Luthfi 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 1967290019 [Ryan Syarifuddin 0 1 0 1 0 1 1 1 1
4 1967290022 |Sifa Mutia 1 1 1 1 1 1 1 1 1
5 1967290033 |Aprillia Wulan Utari 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6 1967290039 |Fernando Tantriwan 1 1 1 1 1 1 1 1 1
7 1967290041 |Umdatul Qori 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8 1967290053 |Aningeti Prihandini E 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 1967290058 |Virani Puspasari 1 1 1 1 1 1 1 1 1
10 1967290059 |Adi Prasetyo Pradana 1 1 1 1 1 1 1 1 1
11 1967290071 |Aisya Askandarini 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12 1967290083 |Patricia Darmabulan T 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13 1967290084 |Annissa Suciati 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 1967290085 |Fransisca Erawati Rosalina 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15 1967290088 [Wawang Darmawan 1 0 1 1 1 1 1 1 1
16 1967290091 (Mala Nur Amalia Fatmala 1 0 1 1 1 1 1 1 1
17 1967290094 |Aris Risyandi 1 1 1 1 1 1 1 1 1
18 1967290098 |Yunia Syukmawati 1 1 1 1 1 1 1 1 1
19 1967290100 ([Octavina Damayanti 1 1 1 1 1 1 1 1 1
20 1967290101 ([Nadia Apecsilia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21 1967290103 |Winnatarini Sulirosadi A 1 0 0 1 1 1 1 1 1




INTJ

Scientific or technical

unseling fields
caching Computers
| S Law
P INTP
Counseling Scientific or technical
Writing fields
W Arts
-:’“ =
ESFP ENFP ENTP
. Health care Counseling Science
- Skilled eaching Teaching Management
Busines oaching Religion Technology
Law enforcement dcare worker Arts Arts
Applied technology Skilled trades
EST) ESFJ] ENFJ] ENTJ
Management Education Religion Management
Administration Health care Arts Leadership
Law enforcement Religion Teaching

Source: From Introduction to Type and Careers, A.L. Hammer, 1993,
Consulting Psychologists Press




EXTROVERT

INTROVERT

MENUNJUKKAN SIKAP BERSAHABAT,SENANG
BERBICARA, MUDAH DIDUGA

MENARIK DIRI,PENDIAM,SUKAR DIDUGA

DAPAT MENGUNGKAP PERASAAN

MENYIMPAN PERASAAN

MEMPEROLEH ENERGI DARI ORANG LAIN DAN
PENGALAMAN TENTANG DUNIA LUAR

MEMPEROLEH ENERGI DARI DALAM DIRI DAN
PENGALAMAN DIRI SENDIR

BERTINDAK LEBIH DULU DARI MERENUNGKAN

MERENUNGKAN BARU BERTINDAK

MEMANDANG HIDUP SECARA MELUAS

MEMANDANG HIDUP SECARA MENDALAM

MENGEMBANGKAN GAGASAN MELALAUI DISKUSI

MENGEMBANGAN GAGASAN MELALUI REFLEKSI

ORANG EXTROVERT KADANGKALA MENIMBULKAN
KESAN DANGKAL BAGI INTROVERT

INTROVERSI MEMBUTUHKAN EXTRAVERSION SEBAGAI
PENYEIMBANG




THINKING

FEELING

MEMUTUSKAN BERDASARKAN PEMIKIRAN

BERDASARKAN PERASAAN

OBJEKTIF & MENERAPKAN PRINSIP DAN ATURAN.
TEGAS. MEMPERHATIKAN KEBENARAN DAN KEADILAN

LEMBUT HATI, DAN BIJAKSANA, EMPATI DAN
MENGUTAMAKAN HARMONI.

TERMOTIVASI AKAN PRESTASI DAN PENCAPAIAN
SASARAN

MEMPUNYAI PANDANGAN SESAAT & BERSIFAT PRIBADI

MEMILIKI PANDANGAN LUAS

SPONTAN, DAN MEMILIKI KEMAMPUAN UNTUK
MEMAHAMI ORANG LAIN.

MEMILIKI KEMAMPUAN YANG BAIK DALAM
MENGANALISIS RENCANA

MEMBUTUHKAN THINGKING SEBAGAI PENYEIMBANG




JUDGING

PERCEIVING

SENANG MEMBUAT KEPUTUSAN YANG PASTI

SENANG MENGIKUTI RASA INGIN TAHU DAN
MENEMUKAN KEJUTAN

MENYUKAI BATAS DAN KATAGORI YANG JELAS

KEBEBESAN UNTUK MELAKUKAN EKSPERIMEN

MERASA NYAMAN DALAM LINGKUNGAN YANG JELAS
BATASAANNYA

LINGKUNGAN TERBUKA DENGAN PENGEMBANGAN

MENYUKAI HIDUP TERATUR

MENYUKAI GAYA HIDUP LUWES

MENYUKAI STRUKTUR DAN ATURAN YANG JELAS

MENYUKAI KEGIATAN YANG MENGIKUTI ARUS

MENYUKAI HIDUP YANG TERENCANA

MENYUKAI GAYA HIDUP SEBAGAIMANA
APA ADANYA

BEKERJA BERDASARKAN TENGGAT WAKTU
DAN PERENCANAAN

MENGHADAP| BATAS WAKTU DENGAN
TERGESA SAAT TERAKHIR




